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机械与精密仪器工程学院关于加强毕业设计指
导小组工作的制度要求 

 

一、总体思想 

（一）毕业设计（论文）是实现毕业要求和培养目标的重要

环节，是培养学生运用所学知识解决实际问题、培养创新精神、

进一步提高综合素质的重要的实践性教学环节。为做好毕业设计

（论文）工作，加强教学过程管理，保证毕业设计（论文）质量，

制定本管理细则。 

（二）本管理细则是依据学院专业特色和实际教学要求，在

《西安理工大学本科生毕业设计（论文）工作规范》及《机械与

精密仪器工程学院毕业设计管理实施细则》的基础上制定的。 

二、组织机构 

（一）毕业设计（论文）（以下简称毕设）以系为基层单位，

进行毕设过程的全程监管，并负责毕业设计的答辩和资料收集报

送。 

（二）各承担毕设教学任务的系所，将指导教师分为若干小

组，每个小组设组长一名、秘书一名。组长负责本小组毕业设计

工作的执行，包括选题、开题、中期检查、毕业答辩等环节，秘



 

书则协助组长完成一些基础性的信息资料整理工作，包括各种检

查表格的汇总提交、资料检查报送等。  

三、具体职责 

（一）组长职责：负责组织指导小组成员执行毕设各过程环

节的教学任务和要求，参与毕设题目的审定工作，组织小组成员

进行毕设中期检查，担任毕设答辩委员会主席，是指导小组毕设

工作的直接责任人。 

（二）小组秘书：负责各阶段数据资料的收集报送，对毕设

小组集中指导环节开展的工作进行必要的记录和整理，形成过程

管理文档；按照学院时间要求，负责小组指导毕设学生的资料收

集、检查和报送；接收系级传达的其他毕设工作任务，协助小组

组长完成。 

（三）小组成员：负责提供与专业方向契合度高、难易程度

适中的毕设题目，全程指导监管所分配的学生；每周定期检查学

生毕设进度，记录指导情况；参加学生开题、中期检查、论文评

审和答辩，是学生毕设质量的直接负责人。 
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